
 

  

 

 

TRENTE-ET-UNIÈME CONFÉRENCE DES REPRÉSENTANTS ET  
 

5, 6, et 7 septembre 2023 à Apia (Samoa) 

 

 

Point 7.1 de l’ordre du jour :  Mise en œuvre du programme des dirigeants du Pacifique   
 
 
Objet du document 
 

1. Délivrer un compte rendu des contributions du PROE aux efforts coordonnés du CORP pour 

mettre en œuvre le programme des dirigeants du Pacifique.  

 

2. Prendre acte du processus visant à l’approbation hors session du Plan de mise en œuvre et 

de suivi de la Stratégie pour le Pacifique bleu à l’horizon 2050.   

 
Contexte 
 

Stratégie pour le Pacifique bleu à l’horizon 2050  

 

Vision : En tant que dirigeants océaniens, notre vision est celle d’une région du Pacifique résiliente 

où réside paix, harmonie, sécurité, cohésion sociale et prospérité, qui garantit à tous les Océaniens 

une vie libre, saine et productive. 

 

Orientations stratégiques : Gouvernance ; Inclusion et équité ; Éducation, Recherche et 

technologie ; Résilience et Bien-être ; Partenariat et Coopération. 

 

Axes thématiques : Leadership politique et régionalisme ; Développement axé sur l’être humain ; 

Paix et sécurité ; Ressources et développement économique ; Changements climatiques et 

catastrophes ; Océans et environnement ; Technologie et connectivité. 

 

3. Rappel du Communiqué relatif aux décisions clés de la 51ème Réunion des dirigeants 
du Forum des îles du Pacifique sur la Stratégie pour le Pacifique bleu à 
l’horizon 2050 : 

 

19. Les dirigeants reconnaissent également qu’une gouvernance politique éclairée est 

essentielle au succès de la région océanienne. Ils mettent également en exergue 

l’importance d’impliquer l’ensemble de la population dans les processus régionaux relatifs 

aux progrès visant à répondre à la Stratégie pour le Pacifique bleu à l’horizon 2050 afin 

de garantir sa mise en œuvre d’une manière réellement inclusive. 
 

23. Les dirigeants ont accueilli et approuvé la Stratégie pour un Pacifique bleu à 

l’horizon 2050 comme étant le schéma directeur de la région Pacifique pour les trois 

prochaines décennies qui servira à définir à long terme sa vision, ses valeurs, les 

domaines clés et les orientations stratégiques. Afin de faire avancer cette stratégie, ils ont 

souligné l’importance d’instaurer un plan de mise en œuvre qui articule les priorités et 

mesures essentielles, les modalités convenues ainsi que les ressources nécessaires. 
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24. Les dirigeants ont réitéré l’importance d’utiliser des mécanismes régionaux existants, 

dont le Forum des îles du Pacifique, pour renforcer les liens avec des partenaires, en 

particulier lorsque plusieurs pays insulaires du Pacifique sont concernés, tout en veillant à 

respecter le droit souverain de chaque pays de s’engager dans des partenariats lorsqu’il 

l’estime approprié. 

 

26. Les dirigeants ont confié à des hauts fonctionnaires la mission de faire avancer ces 

points et de les tenir informés des évolutions lors du 52ème Forum des îles du Pacifique 

dans le cadre de la mise en œuvre de la Stratégie 2050. 

 

4. Rappel des décisions clés de la troisième réunion du Conseil exécutif du PROE relatives à la 

Stratégie pour le Pacifique bleu à l’horizon 2050 qui : 

 

a. A pris note de l’adoption de la Stratégie pour le Pacifique bleu à l’horizon 2050 par les 

dirigeants du Forum des îles du Pacifique lors de leur 51ème réunion à Suva, aux Îles 

Fidji. 

 

b. A adopté la Stratégie pour le Pacifique bleu à l’horizon 2050 et l'engagement continu 

du PROE dans la mise en œuvre des décisions des dirigeants, y compris de la 

Stratégie 2050. 

 

5. La 52ème Réunion des dirigeants du Forum des îles du Pacifique sera hébergée par le 

gouvernement des îles Cook à Rarotonga du 6 au 10 novembre 2023. C’est dans le cadre de 

cette rencontre que le Plan de mise en œuvre et de suivi de la Stratégie pour le Pacifique bleu 

à l’horizon 2050 sera soumis à l’examen des dirigeants. 

 

6. Au regard du vaste processus approfondi de consultation mis en place par le Forum des îles 

du Pacifique pour veiller à ce que ses membres s’approprient et orientent les décisions, le Plan 

de mise en œuvre et de suivi dédié à la Stratégie pour le Pacifique bleu à l’horizon 2050 reste 

un document provisoire, évolutif, afin de refléter les apports des parties prenantes et les 

processus de gouvernance du Forum. Sa version finale sera soumise aux dirigeants du Forum 

en novembre. 

 
Plan de mise en œuvre et de suivi de la Stratégie pour le Pacifique bleu à l’horizon 2050 

 

7. Le PROE a appuyé l’élaboration du Plan de mise en œuvre et de suivi de la Stratégie 2050 

avec la contribution d’un groupe de travail interne d’experts techniques qui ont fourni des 

conseils et des données afin de documenter le processus.  

 

8. Le PROE a veillé à ce que les données fournies pour constituer ce plan, tout en faisant preuve 

d’ambitions, soient complémentaires du travail du PROE, conformes à son Plan 

stratégique 2017-2026 et définies en collaboration avec d’autres organismes et partenaires aux 

fins de soutenir le groupe de spécialistes multisectoriels sur les thèmes suivants : 

Changements climatiques et catastrophes ; Océans et environnement ; Co-présidence par la 

Polynésie française et les Tuvalu.  

 

9. Le PROE continue de penser que pour renforcer la coordination du CORP dans le domaine 

technique, il est essentiel de convoquer à nouveau et de consolider les groupes de travail du 

CORP. C’est une démarche essentielle pour coordonner et mettre en œuvre efficacement la 

Stratégie pour le Pacifique bleu à l’horizon 2050 ainsi que pour assurer une bonne coopération 

entre les organismes concernés.  
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10. La version finale du Plan de mise en œuvre et de suivi de la Stratégie à l’horizon de 2050 sera 

présentée, avec des modifications, au sous-comité du Comité des représentants officiels du 

Forum chargé de ladite Stratégie et au Comité des représentants officiels du Forum hors 

session lors de réunions prévues fin septembre et fin octobre, avant la présentation finale aux 

dirigeants du Forum en novembre.  

 

11. Le PROE a l’intention de faire circuler la version finale de ce document à tous les Membres 

hors session afin qu’ils le valident avant qu’il ne soit présenté aux dirigeants du Forum. 

 
Révision de l’architecture régionale  
 

12. Cette phase des travaux se poursuivra après que les dirigeants aient étudié le Plan de mise en 

œuvre en novembre. Le Plan de mise en œuvre et de suivi de la Stratégie documentera l’étude 

de l’architecture régionale.  

 

Recommandations 
 

13. La Conférence est invitée à :   
 

1) Prendre note des modifications de l’ordre du jour des dirigeants du Pacifique ; 

2) Prendre acte du processus visant à l’approbation hors session du Plan de mise en 

œuvre et de suivi de la Stratégie pour le Pacifique bleu à l’horizon 2050.  

 
 

_______________________ 

 

 

29 août 2023 

 
 
 


