
 

 

 

 
 
 
 
CIRCULAIRE 
 

DOSSIER : HR 17 – Circulaires  
À l’attention 
de : 

Points de contact nationaux du 
PROE 

DATE : 16 novembre 2018  Organisations du CORP 

CIRCULAIRE : 18/65  
Organisations partenaires du 
PROE 

 
OBJET :    Postes à pourvoir au PROE  
 
 

Les candidatures aux postes ci-dessous publiés au sein du PROE Apia, Samoa sont 
ouvertes.  
 

1. Auditeur interne  
 
Date limite de soumission des candidatures : vendredi 23 novembre 
2018 
 

2. Conseiller en écosystèmes côtiers et marins (deuxième avis de vacance) 
LES CANDIDATS AYANT DÉJÀ POSTULÉ N’ONT PAS BESOIN DE 
SOUMETTRE UN NOUVEAU DOSSIER CAR TOUTES LES 
CANDIDATURES REÇUES SERONT ÉTUDIÉES 

3. Agent des services de prévisions climatiques 
 
Date limite de soumission des candidatures : vendredi 30 novembre 
2018 
 

Je saurais gré aux gouvernements et aux territoires membres de bien vouloir diffuser 
ces postes à pourvoir aussi largement que possible. Vous trouverez, en annexe, un 
exemplaire des annonces. Les descriptions complètes des postes sont disponibles à 
l’adresse http://www.PROE.org/Human-Resources/Job-Vacancy/ pour toutes les 
parties concernées. 

 
Je tiens à vous remercier pour votre soutien et votre aide sans faille. 
 
Bien cordialement, 
 
 
 
 
 
Roger Cornforth 
Directeur général par intérim  

https://www.sprep.org/career-opportunities

